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Gestalten Sie Ihre Karriere beim LBIH 
 
Der Landesbetrieb Bau und Immobilien Hessen sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet  
 

mehrere Sachbearbeiter (m/w/d) 
für den Bereich Zentrale Vergabe. 

 
Der Einsatzort ist die Niederlassung Mitte am Standort in Bad Nauheim. 
 
Ihre Aufgaben: Bearbeitung von Vergabeverfahren für Bau-, Liefer- und Dienstleistungen 
 
• Sie sind für die administrative Bearbeitung von europaweiten und nationalen Vergabeverfahren 

für Bau-, Liefer- und Dienstleitungen zuständig 
• Sie beurteilen abzuschließende Auftrags- und Nachtragsvereinbarungen mit Auftragnehmern 

hinsichtlich vertragsrechtlicher Konformität, Anspruchsgrundlage und deren Höhe 
• Sie unterstützen die Fachbereiche bei Fragen zum Vergabe- und Honorarrecht und zur  

E-Vergabe 
 
 
Ihr Profil: Hochschulabsolvent (m/w/d) mit Erfahrungen im öffentlichen Vergabe- und 
Vertragsrecht 
 
• Sie verfügen über ein abgeschlossenes Hochschulstudium in den Bereichen 

Architektur/Bauingenieurwesen oder Verwaltung (FH-Diplom/Bachelor) oder einen 
gleichwertigen Abschluss  

• Sie haben idealerweise Kenntnisse im öffentlichen Vergabe- und Vertragsrecht (GwB, VgV, 
VOB, VOL, HVTG und HOAI) und Interesse am öffentlichen Verwaltungshandeln 

• Sie zeichnet Teamfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Kundenorientierung sowie 
ausgeprägtes Verhandlungs- und Organisationsgeschick aus 

• Sie verfügen über ein hohes Maß an Engagement und Eigenverantwortung sowie 
Fortbildungsbereitschaft 

• Sie verfügen über einen sicheren Umgang mit der EDV, insbesondere mit den MS-Office-
Anwendungen 

• Sie überzeugen mit Durchsetzungsvermögen sowie verbindlichem, korrektem und sicherem 
Auftreten 

• Sie verfügen über sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
• Sie besitzen den Führerschein der Klasse „B“ und landesweite Dienstreisen sind kein Problem 

für Sie 
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Ihre Perspektive: vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten 
 
• ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 
• Eingruppierung je nach Qualifikation in die Entgeltgruppe 10 bzw. 11 des TV-H 
• eine sehr gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
• attraktives Gleitzeitmodell und flexible Arbeitszeiten 
• eine zusätzliche betriebliche Altersvorsorge für Tarifbeschäftigte 
• ein landesweit gültiges Jobticket für freie Fahrt im ÖPNV – nicht nur für den Arbeitsweg 
• individuelle Fortbildungsmöglichkeiten 
 
In Hessen leben Menschen unterschiedlicher Herkunft. Wir möchten, dass sich diese Vielfalt auch 
im LBIH widerspiegelt und ermutigen deshalb Personen mit Migrationshintergrund, sich bei uns zu 
bewerben. Der Landesbetrieb sieht sich zudem den Zielen eines familienfreundlichen Arbeitgebers 
besonders verpflichtet. Insbesondere Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich. Aus dem 
Hessischen Gleichberechtigungsgesetz in Verbindung mit dem Gleichstellungsplan ergibt sich die 
Verpflichtung, den Frauenanteil in allen Bereichen und Positionen, in denen Frauen 
unterrepräsentiert sind, zu erhöhen. Bewerbungen von Frauen sind daher besonders erwünscht. 
Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden im Rahmen der geltenden Bestimmungen bevorzugt 
berücksichtigt. 
 
 
Können wir auf Sie bauen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung in einer PDF-Datei unter 
Angabe der Kennziffer 04.123/19 bis zum 15. September 2019. Unsere zentrale Adresse lautet: 
bewerbung-mitte@lbih.hessen.de. 
 
 
Noch Fragen? Frau Julia Molitor hilft sehr gerne: +49 611 89051-138.  


